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 ���L’entreprise ne se résume plus à sa performance économique. Sa réussite re-
pose aussi sur les femmes et les hommes qui la font vivre, sur la qualité des 
relations qu’elle construit et sur son engagement envers son territoire et son 
environnement.

 ��La RSE c’est avant tout une démarche de responsabilité, de bienveillance et de 
progrès, qui permet à chaque entreprise d’agir à son niveau,  avec ses moyens 
et ses convictions.

 �C’est tout l’esprit des ERE : reconnaître, encourager et faire grandir les entre-
prises qui  choisissent de s’engager

Les Distinctions #ERE66 
Reconnaître celles et ceux qui entre-
prennent autrement. Des TPE-PME 
responsables et engagées au cœur 
des Pyrénées Orientales.
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Une autre façon d’entreprendre
 

NOTRE PROJET
 �METTRE EN LUMIÈRE À travers les distinctions ERE66, les actions RSE 
menées par les TPE et PME des Pyrénées-Orientales.

 �VALORISER Les entreprises qui mettent en œuvre des actions concrètes 
en matière de Responsabilité Sociétale et Environnementale

 �PROMOUVOIR Les initiatives responsables et encourager leur diffusion 
auprès des entreprises du territoire.
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Une autre façon d’entreprendre
 

LES OBJECTIFS
 �SENSIBILISER ET FAIRE PROGRESSER Les dirigeants dans leur dé-
marche RSE.

 �FAIRE PRENDRE CONSCIENCE Que de nombreuses entreprises 
agissent déjà en matière de RSE, parfois sans l’identifier comme telle.

 �RECOMPENSER Les initiatives concrètes, qu’elles soient en cours, 
abouties, globales ou partielles.

 �PARTAGER Des pratiques responsables, pérennes et économiquement 
viables.
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 �1ER OCTOBRE AU 31 MARS 2027
	 (POSSIBILITE DE PROLONGATION)
	 Ouverture des candidatures 

 �1ER OCTOBRE AU 31 MAI 2027
	 Ouverture des candidatures Partenaires

 �1ER AVRIL AU 30 JUIN 2027 
	 Ouverture des candidatures des Entreprises

 �1ER MAI AU 31 JUILLET 2027 
	 Délibération du jury

 �JEUDI 16 SEPTEMBRE 2027  
DE 18H00 À 23H00 

	 Soirée des Distinctions

L’agenda prévisionnel
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Le règlement

 �Les candidatures s’effectuent directement via un formulaire en ligne 
sur le site www.cpme66.fr.  ERE66

 �10 distinctions seront décernées  : afin de mettre en lumière les 
démarches responsables et engagées des entreprises du  territoire

 �Les Distinctions ERE66 sont ouvertes à toutes les entreprises, 
ETI ,TPE , PME quels que soient leur secteur d’activité et leur niveau 
avancement en matière de RSE

 �Chaque entreprise peut candidater à une ou plusieurs distinctions, 
selon les actions et engagements qu’elle souhaite présenter.

 �Candidater c’est 4 questions + 1 souhait exprimé.

 �Pas besoin d’être expert en RSE: une action concrète, un engage-
ment ou une démarche en cours peut être présenté.
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Présentation des thématiques 
10 DISTINCTIONS ERE66

• DISTINCTION 1 : « Distinction « Valeur collaborative »

• DISTINCTION 2 « Le capital humain au cœur du recrutement »

• DISTINCTION 3 « Évolution des talents »

• DISTINCTION 4 « Agir pour la planète »

• DISTINCTION 5 « Le numérique au service du capital humain »

• DISTINCTION 6 « Communication éthique »

• DISTINCTION 7 « L’Engagement pour le territoire »

• DISTINCTION 8 « Fournisseur et Achats Circuit Cours »

• DISTINCTION 9 : « Prix spécial du Jury entreprise de + de 50 salariés »

• DISTINCTION 10 : « Coup de cœur du Jury »
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Contact

04 68 73 72 28
ere66@cpme66.fr

Rendez-vous sur  
Facebook & Linkedin


